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1. Deze bijeenkomst is bedoeld om het activiteitenplan voor het schooljaar 2009-2010 vast 

te stellen. De doelstellingen worden uitvoerig besproken en benoemd. Tevens worden de 
onderwerpen die de MR behandelt vastgesteld. Jenny past het activiteitenplan aan. Deze 
eerste voltallige bijeenkomst wordt ook een nieuwe voorzitter aangewezen. 

 
2. Communicatie naar leerlingen en ouders; vastgesteld wordt dat de MR het belangrijk 

vindt de communicatie goed op te pakken.  
• Om te beginnen plaatsen we een nieuwsberichtje in de Marangflits van 22 oktober. 

Wie zijn we, wat kunnen/willen wij voor leerlingen, ouders en school betekenen en 
hoe kunnen/willen we dat bereiken. Freeke neemt het stukje voor haar rekening en 
stemt het af met Jenny. 

• Wat zijn de mogelijkheden van een interactief communicatiekanaal met en voor de 
leerlingen? Dit wordt in de loop van het schooljaar uitgewerkt.  

• ‘Communicatie naar derden’ wordt als vast onderwerp op de MR-agenda 
opgenomen. 

• Patrick informeert bij Harrie of het mogelijk is een functionele mailbox aan te maken 
waartoe alle MR-leden toegang hebben (mr@marang.nl). Als dit niet kan wordt het 
mailadres van Jenny gecommuniceerd (jennyborgers@chello.nl) 

 
3. GMR en terugkoppeling; Patrick en Rose nemen zitting in de GMR. Zij stemmen 

onderling de rolverdeling en werkwijze af. De notulen van de GMR worden na elke 
vergadering verspreid en zijn vast agendapunt voor de MR. Patrick en/of Rose kunnen 
de notulen wanneer gewenst mondeling toelichten. Rose probeert het laatste deel van 
elke MR-vergadering bij te wonen. 

 
4. WMS-congres; de informatie hierover is eerder gemaild. Iedereen kijkt voor zichzelf of er 

behoefte is het congres bij te wonen. 
 
5. Cursussen/workshops; hieraan is zeker behoefte om een goede basis te leggen voor de 

werkzaamheden voor/in de MR. Zowel via de bond (CNV) als WMS is er een divers 
aanbod. Rose bekijkt de mogelijkheden en koppelt dit terug. 

 
6. In onderling overleg wordt besloten dat Patrick het voorzitterschap op zich neemt. Voor 

de overige leden is het voorzitterschap in combinatie met hun recente start in de MR 
moeilijk te combineren of wordt het voorzitterschap niet geambieerd. In de loop van het 
schooljaar kan de voorzittershamer in onderling overleg eventueel overgedragen worden. 


